Uchwata nr 16/2021-2025
w sprawie wyznaczania sedziéw na zawody sportowe

organizowane przez PWZBS

Zarzgd PWZBS zmienia par.2 Uchwaty nr 1/2019 na nastepujqgcy:
Zarzgd upowaznia Skarbnika Zarzgdu PWZBS do nadzoru i
wyznaczania stawek sedziowskich dla poszczegdlnych zawodow, ze
szczegolnym uwzglednieniem stawek, o ktorych mowa w par. 1. ust.

1 lit. c.

Zatgcznik - Regulamin wynagradzania sedziow z uwzglednieniem

powyzszej zmiany

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Gtosowato 8 cztonkdow: 8 za, nikt sie nie wstrzymat, nikt nie byt przeciw.

Uchwata zostata podjeta.

Zatgcznik - Regulamin wynagradzania sedziow z uwzglednieniem Uchwaty nr
16/2021-2025

Regulamin Wynagradzania Sedziéow PWZBS
&1
1. W zawodach organizowanych przez Pomorski Wojewodzki Zwigzek

Brydza Sportowego ustala sie nastepujgce stawki sedziowskie:

a. zaturniej cykliczny (do 30 rozdan):

sedzia panstwowy otrzymuje 180 zt

sedzia regionalny otrzymuje 165 zt

sedzia okregowy otrzymuje 150 zt

sedzia klubowy otrzymuje 135 zt
b. za rozgrywki ligowe stosuje sie stawke 150 zt za mecz 24 rozdaniowy

niezaleznie od tytutu sedziowskiego
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c. za zawody o Iinnych charakterze niz cykliczny sedzia otrzymuje
ekwiwalent w wysokosci do 350 zt za turniej (do 30 rozdan) w
zaleznosci od spodziewanej wielkosci turnieju, zastosowanego
schematu rozgrywek oraz dodatkowej pracy jakq sedzia w zwigzku

z zawodami musiat wykonac.

2. W przypadku gdy turniej ma wiecej niz 30 rozdan za kazde nastepne
rozpoczete 30 rozdan mozna wyptacic dodatkowq stawke sedziowskaq.

3. W przypadku gdy turniej wymaga szczegolnych naktadow pracy
wykonanych przez sedziego, a w szczegolnosci zespot sedziowski jest
mniejszy niz zazwyczaj planowany w danego typu zawodach, mozna
doliczy¢ dodatek w wysokosci maksymalnie 60% podstawy za dany rodzaj
zawodow.

4. Wszystkie kwoty sq kwotami brutto.

§2

Zarzqd upowaznia Skarbnika Zarzqgdu do nadzoru i wyznaczania stawek
sedziowskich dla poszczegdlnych zawodow, ze szczegolnym uwzglednieniem

stawek, o ktorych mowa w par. 1. ust. 1. lit. c.



